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Diferencias que importan
• Los datos del paro en 2021 según el INE, aunque en España mujeres y hombres representan el 50%

aproximadamente de la población, existe más paro en mujeres (rojo) que en hombres (verde) en
todas las franjas de edad. Sin embargo, el 55,7% de los estudiantes universitarios son mujeres,
asimismo, el estudio muestra que el 54,4 % de las mujeres de 25 a 34 años tiene estudios superiores,
un porcentaje que supera en 11,3 puntos al de los hombres, que se sitúa en el 43,1 %. Ministerio de
educación informe ‘Igualdad en Cifras” - Marzo 2022.

• El complicado panorama laboral que ha dejado la pandemia ha animado a muchas mujeres a
emprender. De hecho en España, a pesar de que el perfil emprendedor sigue siendo
predominantemente masculino, en cuestión de emprendimiento femenino nos encontramos por
encima de la media europea. España encabeza el emprendimiento femenino en el entorno europeo;
la paridad de los últimos es de 9 mujeres emprendedoras por cada 10 hombres, frente a la media
europea de 6 mujeres por cada 10 hombres emprendedores.

• Por otro lado, el último informe de la CNVM arroja resultados en las empresas del IBEX y las
compañías de más de 500 millones de facturación anual en las que en muchos casos todavía no se
cumple el 30% de consejeras y a finales de este año la cifra debería llegar al 40%, si a este nivel está
lejos de llegar la cifra, a nivel de Ejecutivas se sitúa en el 4% y en el siguiente nivel de Directivas se
sitúa en torno al 20%.

• No cabe duda, de que aún queda mucho por hacer, en este sentido instituciones empresariales como
la Cámara de Comercio de Madrid lleva trabajando en temas de igualdad y RSE / RSC con las
empresas desde hace más de 20 años ayudándolas a desarrollar planes viables frente a los diferentes
retos empresariales y desde hace 3 años formando a mujeres profesionales, responsables, directivas
y empresarias en Liderazgo y reconociendo el talento femenino a través del “Premio Mujer Líder”.

• Este primer Foro Nacional, pretende ser un punto de encuentro del talento femenino existente en
diferentes sectores de actividad en la sociedad civil. Alrededor de diferentes mesas redondas se
darán cita diferentes mujeres responsables, directivas, presidentas, consejeras, profesionales,
periodistas y empresarias, mujeres influyentes que tienen mucho que decir y que darán las claves
para afrontar situaciones complejas, tomar decisiones vitales y cómo destacar en sectores
masculinizados. Mujeres que cada día a través de su esfuerzo, compromiso y colaboración con
asociaciones, ONG e instituciones, participación en eventos y en medios, consiguen que estemos más
cerca de la igualdad y que en España muy pronto las diferencias no sean debidas al sexo, sino más
bien, al nivel de competencia.

• Un evento en el que participarán más de 40 asociaciones, organizaciones, instituciones y empresas
que apuestan por la igualdad y un escenario para visibilizar y escuchar a todas las mujeres líderes y a
las “embajadoras” de uno de los programas de formación más relevantes “El Programa Superior
Mujer y Liderazgo” 2004-2022 con más de 37 ediciones, por el que han pasado más de 1.000 mujeres
en estos últimos años.

INE



➢ 9,30 Inauguración y Bienvenida.

• Eva Serrano. Vicepresidenta de la Cámara de Comercio e Industria y Servicios 
de Madrid y Presidenta de la Asociación Española de Mujeres Empresarias 
ASEME.

• Patricia Reyes Rivera, Directora General de Igualdad Comunidad de Madrid

➢ 10,00 Mesa redonda: Mujeres Liderando la Educación.

MODERA: Yvonne Martín Rygiert. Project Leader NTT DATA. 

• Vanessa Izquierdo. Directora General de Sagardoy Business School.

• Irene Prieto. CEO del Grupo Essae. Escuela Sanitaria y de Wellness de 
Formación Profesional. Ceo de Start Formacion. 

• María Encinas. Gerente de la Escuela de Negocios de la Cámara de Comercio 
de Madrid.

➢ 10,45 Mesa redonda: Mujeres y Responsabilidad Social

MODERA: Pilar Castellanos. Directora de grandes cuentas y relaciones 
institucionales de PREVIMUTUA.

• Beatriz Sánchez Guitián. Directora General de la Fundación Máshumano.

• Irene Tato. Presidenta de la Fundación AMREF Salud África.

• Nuria Fuertes. Coordinadora del Servicio de Igualdad de la Cámara de Comercio 
de Madrid.

➢ 11,30 Pausa para Networking – Café por cortesía de Formahos

➢ 12,00 Mujeres en la gestión y desarrollo de personas

MODERA: Lola Millán. Directora de RRHH de Cámara Madrid. 

• Rosa Mª Royo. Directora de RRHH de IML.

• Mª José Chacón. Responsable de RRHH de DESTINIA.

• Arantxa Ramos. Responsable de Formación en IAG7 Viajes.

• Cristina Gallego Cáceres. Fundadora y Directora de TALENTIVO.

➢ 13,00 Sostenibilidad y la aportación de la Mujer

MODERA: Rut Ballesteros Gil. Socia Directora de CAVALA

• Rita Gasalla. Arquitecta.

• Eva Sierra. Fundadora Directora de Catering Spain

• Rosa Vidal. Socia Directora de BROSETA. Secretaria de Women Action
Sustainability (WAS).

➢ 13,45 Mujeres rompiendo las reglas

Yolanda Vergara. Life & Team Coach y Directora del Programa de Radio “Rompiendo 
las Reglas” en Decisión Radio.

14:00 Fin de la sesión de mañana

➢ 15,30 Mujeres Liderando la Sociedad Civil/Asociaciones

MODERA: Martín Hernández-Palacios. Abogado.

• María Rosa Rotondo. -Socia Directora de Political Intelligence. Presidenta de la 
Asociación de Profesionales de las Relaciones Institucionales (APRI) y de la 
Plataforma Europea de Asuntos Públicos (PACE).

• Cristina Sancho. Presidenta de EJECON Asociación Española de Ejecutiv@s y 
Consejer@s. Presidenta de la Fundación Wolters Kluwer.

• Carmen Panadero. Presidente de WIRES, Comité ejecutivo de ULI España y 
Consejera Independiente. 

• Beatriz López Gil. Presidenta de la Asociación Española para la Calidad. 
Directora Desarrollo de Negocio para España en Unilabs.

• Cristina Aranda. Cofundadora de MujeresTech y Big Onion.

• Elena Álvarez. Directora de MCR Internacional y Directora General Cofundadora 
de Mujeres en Farma.

➢ 16,30 Reconociendo el valor y el talento de las mujeres 

Miguel Ángel Pérez Laguna. Director de Comunicación y Relaciones Institucionales 
de Global Alumni. Director de THE WOMAN TOP LEADER. Director del Programa de 
Radio y Presentador de “Humanos en la Oficina” de Capital Radio. 

17:00 Fin de la primera jornada

Miércoles, 26 de Octubre



➢ 9,50 Bienvenida 

María Encinas. Gerente de la Escuela de Negocios de la Cámara de Comercio 
Madrid

➢ 10,00 Mujer y Abogacía.

MODERA: Juan Gonzalo Ospina Serrano. Abogado.

• María Jesús González-Espejo. CEO del Instituto de Innovación Legal y 
Presidente de la Innovation in Law Studies Alliance.

• María Tomillo. Socia Simmons & Simmons.

• Carmen Castells. Abogada.

• María Negro. Gerente del Área de Media & Tech en Auren.

• Raquel Flórez Escobar. Socia de Freshfields.

➢ 11,00 Mujeres Liderando la Empresa.

MODERA: Margarita de la Fuente. CEO Patenbox y Directora de “Patenta tu 
éxito”. Radio Libertad.

• Ana Lorenzo. IFA.

• Pilar de la Huerta. Directora General en ARQUIMEA Medical.

• Trinidad Sánchez Romero. Regional Manager for International Financial 
Institutions. BBVA.

• Ana Lamas. Presidenta de WomenCEO.

12,00 Pausa Networking – Café por cortesía de Formahos

➢ 12,30 Mesa sobre el Futuro de la Sociedad Civil en España.

MODERA: Paula Peña Piña. Coach-Experto en Inteligencia Emocional.

• Reyes Escolano. Directora de la Fundación Transforma España.

• Pilar Castellanos. Socia fundadora y primera Presidenta de Sociedad Civil 
Catalana en Madrid.

• Adriana Bonezzi. Secretaria General Marcas de Restauración.

• Belén Agustí. Directora de la Fundación española de cooperación sanitaria.

➢ 13,30 Cierre del Evento.

Marta Pastor. Periodista de RTVE- RNE. Directora de los programas: Ellas Pueden y 
Sin Genero de Duda.

Jueves, 27 de Octubre



Patrocinios Plata:

Escuela de Negocios – Cámara de Madrid
CAMPUS - Arturo Soria
c/Pedro Salinas, 11 – 28043 Madrid
camara@camaramadrid.es
91 538 38 38 - 91 538 35 00

Disponibilidad de aparcamiento APP el Parking
Metro: L4 – Avda. de la Paz / Arturo Soria
Autobuses: 9 – 11 – 53 – 70 – 72 - 73

Organiza:

Patrocinios Bronce:

Asociaciones/Instituciones/ONG/Programas/Medios participantes:


