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Metodologia  practica enfocada a
desarrollar habilidades personales para
ser profesional de Ila sostenibilidad
organizacional, desde la medicion del
impacto hasta la elaboracion de informe,
incluidos talleres enfocados en la puesta
en practica del conocimiento adquirido.

El profesorado estd integrado por
profesores/as universitarios/as,
directivos/as y profesionales
expertos/as en el area de sostenibilidad y
la gestidn estratégica.

Conferencias y masterclass de
expertos/as invitados/as al programa
para el desarrollo de habilidades
directivas. Talleres practicos.

Visitas profesionales a las ferias
especializadas en sostenibilidad y a
empresas de diversos sectores.

El programa cuenta con asesores
directivos de las principales empresas
como Ogaranzoo Global Markets,
Asociacion Chelonia Internacional,
Ferrovial..

DESARROLLO

PROFESIONAL

Podras desarrollar tu carrera profesional
como:

Director/a de sostenibilidad
Director/a de movilidad sostenible
Asesor/a de liderazgo sostenible
Consultor/a de transformacion
empresarial

Ecomanager

Ecoconsultant

Asesor/a de informes de sostenibilidad
organizacional

Analista de sostenibilidad
Especialista en sostenibilidad
Consultor/a de wellness

Asesor/a de bienestar organizacional
Director/a del departamento de
felicidad

PERFIL DEL ALUMNO

Profesionales de las empresas y de las organizaciones en general que deseen potenciar sus
conocimientos en el ambito en el que ya se desenvuelven profesionalmente y quieran

completar su formacion con nuevos conocimientos.

Titulados universitarios que quieran formarse en gestion sostenible de las organizaciones y
las empresas.

Profesionales de las areas de empresa, marketing, finanzas, consultoria, medio ambiente,
administracion, etc.




Duracion: 600 horas. De

@ octubre ajulio,

un ano académico.

Titulo Propio de la Universidad Rey
Juan Carlos y de la Camara Oficial
de Comercio, Industria y Servicios
de Madrid

Practicas en empresas del sector.

Modalidad presencial y
retransmision streaming:

~ delunes ajueves de 19:00 a 22:00

60 créditos ECTS.

Lugar: Escuela de Negocios de la
Camara de Comercio de Madrid
Campus Arturo Soria

(C/Pedro Salinas, 11).

En la actualidad, las companias se enfrentan al desafio de
incorporar la sostenibilidad (ambiental, social vy
econdémica) en su estrategia organizacional.

El interés es imperativo en el momento actual, con
numerosos llamamientos a nivel internacional para que las
empresas se alineen con modelos de administracion
sostenibles, como el Pacto Mundial de las Naciones
Unidas, y con la incorporacion de la obligatoriedad de
elaborar Memorias de Sostenibilidad para todas las
empresas de un cierto tamano (desde PYMES hasta
grandes corporaciones) y los ESG.

Este Master en Sostenibilidad Organizacional proporciona
una formacion global en la gestion sostenible de las
organizaciones. Su enfoque basado en el modelo del triple
balance, que mide el impacto ambiental, social vy
econémico de las practicas empresariales, aplicado a
todos los stakeholders (clientes, empleados, proveedores,
competidores, instituciones, administraciones publicas,

sociedad, etc.) a lo largo de toda la cadena de valor y en
todas las areas funcionales de la administracién de
empresas (produccion y operaciones, marketing, recursos
humanos y contabilidad y finanzas), lo convierten en un
master Unico en el panorama formativo actual.

Precio total: 8.600€

Matricula: 2.200€
Mensualidad: 800 € (nov.ajun.)
Bonificablea través de

la FUNDAE

La vision integradora de la sostenibilidad en la estrategia
de las organizaciones le otorga enfoque innovador y capaz
de adelantarse a los desafios que enfrentan las empresas
y las sociedades en la actualidad.

Con el Master en Sostenibilidad Organizacional seras capaz de:

« Disenar, implantar y mantener una vision estratégica de la Direccion y Gestidn sostenible de
organizaciones y empresas adaptada a los requisitos normativos actuales.

» Desarrollar una Politica de Sostenibilidad y realizar un Informe de Sostenibilidad

* Implantar una ISO 14001

* Calcular la Huella de Carbono

* Integrar y dar cumplimiento a los criterios ESG

* Optimizar los recursos de la organizacion para reducir su impacto.

» Impactar de forma positiva en la sociedad y los Stakeholders

* Hacer de la Sostenibilidad un valor tangible para la empresa

La Camara de Madrid como Institucion Empresarial nacida en 1887, que apoya a las empresas en
todas sus fases a través de diferentes servicios y la Universidad Rey Juan Carlos, considerada
una de las universidades mas importantes y prestigiosas de Espana y del mundo hispanohablante,
se unen para desarrollar un programa formativo pionero y demandado por el sector profesional.



REQUISITOS

* Personas en posesion del titulo universitario del Espacio Universitario de Educacion
Superior (EEES) o por Sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacién
Superior (EEES) debidamente legalizado (apostilla de la Haya)

» Estudiantes universitarios con un maximo de 30 créditos ECTS pendientes de finalizar.

* Profesionales sin titulacion universitaria previa acreditacién de experiencia laboral.

POR QUE ESTUDIAR

ESTE MASTER

Seréas reconocido y valorado como un experto en sostenibilidad organizacional.

Tendras una vision integradora y global de los modelos de gestion sostenible de las
organizaciones en general y las empresas en particular.

Lograras elaborar informes y memorias de sostenibilidad organizacional e informes no
financieros.

Realizards un enfoque estratégico basado en las tres dimensiones de la sostenibilidad
(ambiental, social y econdémica).

Adquirirds los conocimientos imprescindibles para la gestion y optimizacién de sistemas
de gestion empresarial I1SO.

Disenaras los procesos, planes y acciones sostenibles en las distintas areas funcionales
de la empresa.

Analizaras los impactos de la actividad empresarial en términos de sostenibilidad.
Conoceras la normativa aplicable, guias y estandares que aseguren la gestion sostenible
de la organizacion.

Aprenderas las herramientas necesarias para disefnar y poner en marcha un plan integral
de sostenibilidad organizacional.




PROGRAMA

Médulo | Sostenibilidad Organizacional

Introducciéon al concepto de sostenibilidad organizacional, relevancia actual, Agenda 2030 y
otras iniciativas internacionales.

= Las tres dimensiones de la sostenibilidad: medioambiental, social y econémica

» Relevancia de la sostenibilidad organizacional

» La Agenda 2030y los Objetivos de Desarrollo Sostenible

» Tendencias actuales en sostenibilidad organizacional

Modulo Il El Cuarto Sector y Modelos de Negocio Sostenibles

Definicion del cuarto sector y los modelos de negocio sostenibles, como la economia
circular y el emprendimiento sostenible.

» El cuarto sectory el triple balance

= Grupos de interés, transparencia y responsabilidad

= Economia circular

» Emprendimiento sostenible

Modulo Ill Liderazgo Empresarial en Sostenibilidad
Organizacional

Contextualizacion de la gestion empresarial sostenible y la importancia de la gobernanza, la
ética y la comunicacion interna.

» La gestion empresarial sostenible

= Eticay cédigos de conducta

= Cultura empresarial y comunicacion interna

= Gobernanza organizacional e ISO 26000

Mddulo IV Analisis del Impacto y Comunicacion Externa

Exposicion de la importancia de la medicion del impacto de la organizacion y de su

comunicacion (informes, sellos, memorias...)

» Los estandares GRI

= El valor de la RSE en la sostenibilidad organizacional

* Modelos de medicién del impacto: BIA de BCORP, ONLBG, organizaciones TEAL,
organizaciones BCORP

= Accountability y verificacion: elaboracion de informes y directiva de informacion no
financiera




PROGRAMA

Mddulo V Produccion y Operaciones Sostenibles

Caracterizacion de la produccion y las operaciones desde una perspectiva sostenible a lo largo
de toda la cadena de suministro.

= Gestion de la cadena de suministro

= Gestion de proveedores: sourcing, due dilligence e ISO 20400

» Gestidn de residuos (emisiones, vertidos y ruidos) y descarbonizacién (huella de carbono
y huella hidrica)

» Eficiencia, Sistemas de Gestiéon Ambiental, Innovacion y Ecodiseno

Modulo VI Marketing Sostenible

Delimitacién del concepto de marketing sostenible y de las decisiones empresariales sobre la
sostenibilidad de la marca.

» Green marketing vs. greenwashing

» Los desafios del marketing sostenible

» Las 7 P del marketing sostenible

= El consumidor sostenible y la audiencia no-sostenible

Moddulo VIl Direccion Sostenible de Personas

Determinacion de la importancia de una gestidn sostenible del personal y de las habilidades
directivas para la sostenibilidad organizacional.

= Salud y bienestar en las organizaciones

» Del wellbeing a la felicidad

= Ellider organizacional sostenible

= Evaluacion, retribucién y retencién del talento desde la sostenibilidad organizacional

Modulo VIl Contabilidad y Finanzas Sostenibles

Identificacion de los factores que influyen en una gestidén sostenible de la contabilidad y
finanzas y sus decisiones (inversion, riesgo, etc.)

» La situacién economico-financiera de la empresa
» El coste de capital y la valoracién de los residuos
» Finanzas verdes

= Analisis del riesgo

Médulo IX PROYECTO FINAL DEL MASTER “TFM”

Un proyecto final tutorizado, basado en una empresa real, para un mercado real, desde la
perspectiva de la sostenibilidad organizacional.




QUE NOS DIFERENCIA

Més de 30 anos Doble titulacion:
formando a los . o
mejores » Universitaria
profesionales - Empresarial

de la empresa

) Contactos
Unéreaen profesionales de
expanSIgn con primer nivel que
oportunidades en te acompanaran
todo el mundo durante tu
trayectoria.

Titulo con

reconocimiento 200.000 alumnos
empresarial a han pasado por
nivel nuestras aulas

internacional.

Practlpas Asesoramiento

profesionales en la creacion de

éBolisa de empresas.
mpleo.

CLAUSTRO DE PROFESORES

Dia. Iria Paz Gil
Doctora en Marketing.

D. Javier San Martin
Socio Director en Ogaranzo Global Markets.

Dia. Elena Bulmer
Doctora en Biologia y en Ciencias Sociales.

D. Ernesto Fuente
Directivo Senior y Socio de Outrun Management.

D. José Antonio de la Rosa
Consultor y asesor empresarial.

D. Julio Blas
Ecomanager.

D. Miguel Prado
Doctor en Contabilidad.

D. Manuel Merchan
Doctor en Ciencias Bioldgicas.

Dia. Maria de las Nieves Puertas
Responsable de Talento.

D. Luis Palomino
Secretario General de ASEGRE

D. Julio Lema
Director de Marketing y Eventos RECICLIA

Dia. Elvira Carles
Directora de la Fundacién Empresa y Clima

Dia Maria Segura de la Monja
Responsable de Seguridad Alimentaria y
Medioambiente en ACES

D. Mario Rajas
Doctor en Comunicacion.

Dnha. May Lopez
Directora de desarrollo de Empresas por la Movilidad
Sostenible.

Dia. Olivia Gonzalez
Consultora MYO Company.

Diia. Rosario Fresneda
Senior Project Management Consultant.

D. Alberto Prado
Doctor en Marketing.

Dia. Susana Muinoz
Asesora de liderazgo y transformacion cultural
organizacional.

D. Valentin Alfaya
Director de Sostenibilidad en Ferrovial

Diia. Ana Belén Peiia
Head of Quality, Climate Change and Environment
Sustainability - Ferrovial

Diia. Mar Becerra Ruiz
Head of H2 Business Development - ACCIONA Energia

D. Buenaventura Gomez Canada
Director de Unidad de Negocio Biometano ID ENERGY
GROUP

Dia. Maria Encinas
Responsable de Gestion Ambiental en el Centro de
Formacién de la Camara de Madrid.



@ém ara Escuela de

MADRID Negocios

Escuela de Negocios Contactanos
Camara Oficial de Comercio, 91538 38 38
Industria y Servicios de Madrid 91538 35 00

Calle Pedro Salinas, 11 (Zona Arturo
Soria)

28043 Madrid
camara@camaramadrid.es

0000
directivosypostgrado@camaramadrid.es www.camaramadrid.es
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